DIGES - RISULTATI VQR 2015-2019

NOTA SINTETICA DI COMMENTO

Nella riunione della Commissione Ricerca di Ateneo del 25 novembre 2022, il Presidente prof. Giovanni
Cuda ha rappresentato ai componenti della Commissione (per il DiGES: prof.ssa Isabella Piro e prof.ssa
Annarita Trotta) la necessita di procedere — su richiesta del Senato Accademico — all’approntamento di
una nota di commento sui risultati della valutazione della qualita della ricerca (VQR 2015-2019).

La nota riferita al DiGES ¢ stata, pertanto, predisposta dal gruppo AQ-RD del DiGES, approvata nel
corso della riunione del 12 dicembre 2022 e sottoposta a successiva approvazione del Consiglio di
Dipartimento del 14 dicembre 2022, in quanto parte integrante della Relazione Annuale che il Gruppo
AQ-RD approntera per I’anno 2022.

I1 gruppo AQ-RD ha utilizzato come fonte documentale il rapporto ANVUR denominato “Valutazione
della Qualita della Ricerca (VQR 2015-2019) — Risultati delle singole Istituzioni” del 21 luglio 2022

(allegato  alla  presente e  disponibile al seguente link:  https:/www.anvur.it/wp-

content/uploads/2022/07/19.Catanzaro VQR3.pdf). 11 Gruppo, inoltre, ha fatto riferimento, anche,

all’ulteriore documentazione disponibile nella Sezione VQR, presente sul sito Anvur (wWww.anvur.it).
La presente nota tiene conto dei principali indicatori R1 ed R2 rapportati ai profili VQR (personale

permanente che non ha cambiato qualifica e “neo assunti e up-grade”).

Con riferimento alle aree afferenti al DiGES, la percentuale dei prodotti attesi sui conferiti ¢ pari a 100
(Tabella 19.1 dell’allegato).

Guardando alla Tabella 19.2 (del documento allegato), R1 attesta per I’area 12 un punteggio ampiamente
positivo, superiore alla media nazionale, in ordine alla valutazione complessiva dei valori attesi nell’area
ed al numero dei prodotti attesi. Esso si precisa ulteriormente grazie all’indicatore IRAS1, che tiene
conto della dimensione dell’area, ovvero della numerosita del Dipartimento in termini di prodotti attesi:
sulla base di tale parametro, infatti, I’area 12 risulta avere ottenuto la valutazione piu elevata nell’ambito
dell’Ateneo catanzarese (valore 1.07) e la quinta su scala nazionale, nel rapporto comparativo con
ulteriori 20 Dipartimenti di omologhe dimensioni.

L’indicatore R2 (Tabella 19.3) — attinente, come gia precisato, alla valutazione dei prodotti del personale
neo-assunto o con progressione di carriera nel periodo considerato dalla VQR — fornisce un dato
concordemente positivo per il DiGES, indicando I’area 13a come 1’area al primo posto in rapporto
all’Ateneo di Catanzaro ed al secondo posto rispetto alla media nazionale (dato parametrato su 20

Dipartimenti di pari dimensioni) e riconoscendo all’area 12 la posizione immediatamente seguente.



Anche il dato emergente dall’indicatore R1_2 (tabella 19.4) conferma 1I’andamento del DiGES descritto
dai precedenti parametri. L’analisi complessiva qui riguarda il profilo del personale docente considerato
nella sua interezza e colloca, in ambito di Ateneo, al primo posto I’area 13b, al secondo 1’area 13a ed al
quarto posto 1’area 12. L’indicatore spinge inoltre la valutazione, comparativamente, su scala nazionale,
confermando come anche nella posizione nella graduatoria per quartile (riferita all’area) tenuto conto del
numero di Istituzioni nella categoria di riferimento nel quartile, si attesti al primo posto I’area 13a del
DiGES, al secondo I’area 13b ed al quarto 1’area 12 (Pos.Grad.Quartile).

La tabella sinottica conclusiva dell’ Allegato ANVUR (tabella 19.9), considerando il numero dei prodotti
attesi, il numero di prodotti attesi di ricercatori in mobilita, e i valori dei tre indicatori di area (IRDI,
IRD2, IRD1 2) calcolati su tutte le Istituzioni omogenee, restituisce un quadro complessivo che, nel
confermare la gia positiva valutazione del DiGES nella media dei Dipartimenti di Ateneo (seconda
posizione, con 1.06), sottolinea la bonta delle politiche di reclutamento realizzate nel periodo oggetto di
valutazione. L’indicatore R2 si attesta sulla prima posizione (punteggio 1.08), grazie all’apporto delle
nuove assunzioni e delle progressioni intervenute rispetto alla precedente VQR. Guardando poi alla
generalita degli strutturati, il DiIGES — nella valutazione finale complessiva, che tiene conto di entrambi i
parametri, espressa dall’indicatore R1_2 — presenta il risultato piu elevato in seno all’Ateneo (punteggio
1.07), confermando la bonta-della qualita della ricerca e della politica di reclutamento posta in essere dal
Dipartimento.

Questi lusinghieri risultati hanno permesso al DiGES di essere presente nella graduatoria definita
dall’ANVUR dei Dipartimenti ammessi alla procedura di selezione dei 180 Dipartimenti di eccellenza

2023-2027 (https://www.mur.gov.it/sites/default/files/2022-07/Graduatoria%20350.pdf). Il DiGES ha

presentato il Progetto, che al momento in cui si scrive ¢ in fase di valutazione.



